D€ keler kszf

Tajékoztaté a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl 2009. évi CXXII.
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Név Tisztség Megbizasi dij Egyéb jarandésag Megsziinés esetén jaro juttatas
DR. SELMECZI-KOVACS ZSOLT igazgatosag elnok 0 Ft 0 Ft 0 Ft
BALOGH CSABA KORNEL igazgatosagi tag 1 000 000 Ft 0 Ft 0 Ft
BERENYI LASZLO igazgatosagi tag | 1000 000 Ft 0Ft 0 Ft
DEMKO-SZEKERES ZSOLT igazgatdsagi tag OFt 0Ft 0Ft
HORVATH DANIEL igazgatodsagi tag [ 1000 000 Ft 0Ft 0Ft
KECSKESNE PAVLICS BABETT igazgatdsagi tag [ 1000 000 Ft 0Ft 0Ft
KORMOCZI DANIEL igazgatosagi tag | 1000 000 Ft 0 Ft 0 Ft
Név Tisztség Megbizasi dij Egyéb jarandosag Megsziinés esetén jaro juttatas
VARGA-BALAZS ATTILA FB elnok 1 000 000 Ft 0Ft 0 Ft
BANAI ADAM FB tag 600 000 Ft 0Ft 0Ft
DR. BOROS ESZTER FB tag 600 000 Ft 0Ft 0 Ft
GERENDAS JANOS FB tag 600 000 Ft 0Ft 0Ft
KARDOS MIKLOS FB tag 600 000 Ft 0Ft 0 Ft
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CXXIl. Torvény alapjan kozzéteendd adatokrél

KELER KSZF Zrt. 2022. szeptember 1.
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Sorszam Munkakor jogosult Szemelyi alapber Idober Teljesitmeénybér Teljesitménybeér kovetelmény | Eves cafetéria keret | Végkielégites | Felmondas idotartama | Kiilon megallapodas alapjan jaro dij

1 vezérigazgato X X 3 386 250 0 20%-a az éves bérnek | Javadalmazasi politika alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

2 vezetd X X 2 031750 0 20 %-a az éves bérnek | Javadalmazasi politika alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

3 vezetd X X 1770 000 0 20 %-a az éves bérnek | Javadalmazasi politika alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

4 vezet6 X X 1 660 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

5 vezetd X 1 100 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

6 vezetd X X 1 025 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

7 fomunkatars X X 755 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

8 fomunkatars X X 755 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

9 fomunkatars X X 710 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

10 munkatars X 620 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

11 munkatars X 605 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

12 munkatars X 605 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

13 munkatars X 580 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

14 munkatars X 560 000 0 10%-a az éves bérnek TMR teljesiilése alapjan 450 000 Mt. szerint Mt. szerint 0

2009. évi CXXII. torvény alapjan vezet6 beosztasi munkavallaloknak, az onallé cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaloknak,
illetve a masokkal egyiittesen cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaloknak, valamint a munkaltaté miikodése szempontjabol

meghatarozo jelentéségl egyéb munkavallaldknak nyGjtott pénzbeli juttatasokra vonatkozo kozzétételi kotelezettség ala es6 munkavallalok adatai.




